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Pour ce faire, la structuration du document de rapport de I'évaluation devrait permettre de

distinguer clairement:

» L’analyse du I)rocassus de mise en ceuvre, ses _forces et ses faiblesses

« L'analyse de la conception et de la stratégus opérationnelle;

3elt.’anaiyse de la qualité et de la justesse des dossiers/cahiers de charge des micropro-

ets;

+ L'analyse de la structuration des budgets des microprojets ;

« L'analyse de la qualité du processus de sélection des microprojets;

« L’analyse détaillee des variables et conditions de la durabilité pour chaque microprojet ;

«Un inventaire des besoins de renforcement des capacités des acteura%énéﬂcialres de

chaque type de microprojet en vue de renforcer la durabilité ;

» L'analyse des partenariats locaux pour renfarcer 'appuli regu ;

« L'analyse critique de la stratégie de pérennisation avec des propositions correctives ;

;“L'Jss recommandations fortes pour mieux orienter linitiative vers les résultats plus posi-
:H

« Le rapport provisoire de I'étude, en francais, fera 'objet d'une restitution dans les locaux

de PUTGFS, fournissant les principaux sultats quantitatifs et qualitatifs des opérations

de collectes des données, les acteurs régionaux et locaux participerant & cet atelier ;

« Le rapport final, en frangais, aprés l'atelier, qui prendra en compte les observations et

amendements retenus lors de la rencontre . -
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L’Unité Technique de Gestion du Projet de Filets Sociaux au Mali invite les consultants («
Consultants ») individuels admissibles 4 manifester leur intérét & fournir les services décrits
ci-dessus. Les Consultants individuels intéressés doivent fournir les informations démon-

ic
-
5.
La durée totale de la mission, y compris la production des rapports est de 60 jours Quvra- :-;‘
w
-]
trant qu'ils possédent les qualifications requises et une expérience pertinente pour I'exé- f n

cution des Services. Les criteres pour r'établissement de |a liste restreinte sont : e
La mission sera confiée a un consultant Individuel ayant les qualifications suivantes : g?,
-Profil ingénieur de genie rural, génie civil, socio &conomie ou tout autre dipldme équivalent I
de niveau BAC+5 au mains ; 58

« Une expérience d’au moins 5 ans dans le diagnostic et I'évaluation des fravaux & haute e
intensité de main d’czuvre et de fournir la preuve d’avoir mené au moins trois études simi- | 5 8¢
|aires au niveau national et international.

Il est porté & l'attention des Consultants individuels qu'ils seront sera sélectionné en ac- | ig
cord avec les procédures définies dans le « Reglement de Passation des Marchés pour | b
les Emprunteurs sollicitant le Financement de Projets d'Investissement (FP1) » de Juillet | Zwic
5016, révisé en Novembre 2017 et Aot 2018. .

Un Consultant sera sélectionné selon la méthode Sélection de Consultant Individuel (C1)
telle que décrite dans le « Reglement de Pasgsation des Marchés pour les Emprunteurs °9 10
sollicitant le Financement de Projets d'Investissement (FPI) » de Juillet 201 B, révisa en | * p

Novembre 2017 et Aodt 2018. ugg :
Les Consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires a I'adresse dBDE
cl-dessous et aux heures suivantes de 8heures a 16 heures locales. anar

Les manifestations d'intérét écrites doivent étre déposées a l'adresse ci-dessous en per- Tniik
sonne, par courrier ou par courrier électronl%xg au plus tard le 15/06/2021 4 16 heures

avec la mention « RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT POUR L’EVALUATION DU | nq ¢
PROCESSUS DE MISE EN (EUVRE DES TRAVAUX A HAUTE INTENSITE DE MAIN na ¢
D'OEUVRE DU PROGRAMME JIGISEMEJIRE:.
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