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nistration ou service rattaché ;
- Disposer des certificats d’opérationnalités fournis par le Ministére en
charge de 'Administration ou service rattaché au cours des trois derniéres '
années;
- Justifier de sa présence effective dans la zone d’intervention ; r
- Justifier d’'une expérience suffisante d’au moins deux ans dans la mise en
ceuvre des opérations de petite enfance ;

- Justifier d’'une expérience suffisante d’au moins deux ans dans la mise en
ceuvre des opérations des programmes de transferts sociaux ;

- Disposer d’une équipe suffisante pour préparer et conduire des opérations
de mesures d’accompagnement aux transferts monétaires dans le domaine
de la petite enfance.

Le dossier de manifestation d'intérét devra étre rédigé de fagon aussi claire
quggggslble, détaillé et complet afin de faciliter son évaluation. Il sera com-
po .

oy

- Note de présentation de I'organisation avec précisions sur les expériences
pertinentes (description de I'action, objectifs, equipes principales et contacts
des bailleurs);
- Copie certifiée de I'accord cadre de I'organisation et acte d'établissement :
du regroupement (pour les cas des consortiums) ;
- Copie certifiée des documents justifiant de la présence effective dans la T.
zone d'interventions ; ; '
- Copies certifiées des certificats d'opérationnalité des années précédentes;
Les Consultants peuvent s'associer avec d’autres firmes pour renforcer
leurs compétences respectives.
Un Consultant sera sélectionné selon la méthode basée sur la qualification
du consultant (QC) telle que décrite dans les Directives de Consultants. ’
Les Consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémen- -
taires a I'adresse ci-dessous au niveau du Programme sur les Filets So- B
ciaux « Jigisemejiri » a Bamako, Hamdallaye ACI 2000, Rue 329, Porte 1
120, Tel. 20 22 16 17 / 20 22 16 15 ; dtall@jigisemejiri.org ou
asamoura@jigisemejiri.org et aux heures suivantes : de 8 heures a 16
heures locales.
Les manifestations d'intéréts complets doivent porter le titre « recrutement
d’une ONG en charge des Opérations de Mesures d’Accompagnement
LMA) dans le Cercle de San». }
es manifestations d'intéréts seront soumises au plus tard le 03/01/2020 a -
16 heures locales : 3
* par courrier physique sous enveloppe fermée, au bureau du Programme
sur les Filets Sociaux « Jigisemejirl » & Hamdallaye ACI 2000, Rue 329,
Porte 120, Bamako - Mali.

* par courrier Far courrier électronique a m@ﬂ?ugmeﬂﬂ,mn ou
asamoura@jligisemejiri.org, msako@jigisemeijirl.org.
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