L'ETUDE D'EVALUATION DU PROCESSUS DE MISE EN CEUVRE DU PROGRAMME

TANT INDIVIDUEL POUR L’ETUDE D’EVALUATION DU PROCESSUS DE MISE EN

Les services de consultant (« Services ») comprenaent ;

| résultats et les effets a courl et _mown-tarmes : comment les fonds sont-ils actueliement uti-

| lisés par rapport aux aftentes initia =t 8 :

| - Analyser les roles et responsabilités des principaux acteurs (prestataires, bénéficialres et
-'a%enka-'du programme) dans la justification des résultats oblenus;

| réussites qui ont induits & des succds ou des &checs afin de permetire Hidentification des le-
' | le processus de contractualisation ;
| | FuiititéAmportance ;
| avec le systéme mis en place ;
| - Apprécier les résultats sur la base des effets observés et prévisibles du projet pour les ac-
| | |teurs afabage. ll s'agi, notamment des avantages perceptibles retirés par les ménages beé-
{1 néficiaires y compris la diversification de leurs moyens de subsistance;

| jectif de mieux orienter le programme dans sa phase de mise & Fechielie. :

| L'évaluation du processus se concentrera sur "avaluation de ta mise en ceuvre des opéra-
1% | tionspour les ménages bénéficiaires, réggies enire les communes des régions de Kayes

| (7801), Koulikoro (4 736), Mopti (7 412),

| questions suivantes et qui pourront étre améliorées par le consultant :

“|.&) En termes d'accessibilité : quelies sont les mesures prises par le programme et les

Avis-Annonces | 6 |
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Le Gouvemement de Ja Républigue du Mali a requ un financement de I'Association interna-

tionale de développement (IDA), et & Tintention d'utiliser une partie du montant de ce don
ur effectuer les palements au titre du contrat suivant : RECRUTEMENT D'UN CONSUL-

CEUVRE DU PROGRAMME DES TRANSFERTS MONETAIRES D'URGENCE
- Dresser un bilan critique des objectifs des Transferts Monétalres d'Urgence : analyser les
es. Et sur quels points peut-on améliarer Pefficiente?

rochder & un examen des points clés des modalités de mise en cuvre, des défis el des
s & retenir, notamment la campagne de sensibliisation, le choix des options de palements,
- appréhender l'utilisation faite par les ménages avec les TH regus afin d'en mesurer

- Evaluer la perceplion des bénéficlaires et de mesurer leur degré de satisfaction en fien

- faire des recommandations approprides en lien avec les résultats de cette étude dans l'ob-

ou (4 823). Elle se conoentrera aussi sur F'ana-
yse qualitative et quantitative des étapes clés des paiements et tentera de répondre aux

‘agences pour résorber I'éloignement du site de paiement ? Quel est le taux de réalisation
des paiements ? le paiemont st rapide 7les paiements ont-ils é1é effectuss a tam 7les

ménages étalent-lis Informés du lieu/date/meure de palement ? Y va-t-Il des retards de pale-
ment 7 Comment améliorer le processus de paiement 7

le processus de palement ? est-ce que des réclamations sont gérées au niveau local 7

la bonne gouvernance (les mécanismes de coordination, les relations de travail avec les
“structures déconcentrees et locales, I'organisation Interne, la transparence et leg meca-
‘pismes de redevabllié).

b) Quels sont les différents types de réclamations observées par les acteurs de lamise en
couvre (& tous les niveaux, depuis le niveau national mu‘ag niveau local) en rapporl avec

¢) Analyse qualitative de contraintes nstitutionnelles (locales) et proposition de stratégie.pour |

dy Evaluer a perception des bénéficiaires et leur degré de satistaction en lien avec le sys- |

teme mis en place; formuler des propositions d'ajustement de la stratégie d'IEC ;

&) Evaluer les effets ou et/ impacts Induits de 1a mise an esuurs

- W




o) Evaluer les effets ou eV impacts induls de la mise en ceuvre.

Les conclustons el recommarncdations devraient porier sur;

- Les facteurs intemes et externes qui ont amélioré ou limité l'efficacité, l'efficience du pro-
cessus de mise en ceuvre et les effels induits.

- Faire ges recommandations pour améliorer le processus,

RESULTAYS ATTENDUS

it est attendu du consultant ;

* Un plan d'échantillonnage validé par 'UTGFS :

« Une fiste das rencontres prévues et une proposition de visite de terrain aux difiérents ni-
veaux & soumetlre pour validation & 'UTGFS |

« Les outils d'enquéles & soumettre pour validation 4 'UTGES

* Un pian de rapport & convenir avec le programme  décrivant les différentes phases de
mise en osuvre des opérations |

* Le rapport provisolre de I'élude, en frangais, fournissant les principaux résullats quantitatifs
et qualitatis des opérations de collectes des données, Le rapport final, en francals, aprés
Patelier, qul prendra en compte les observations et amendements retenus.

La durée totale de I mission, y compris la production des rapports est de 60 jours Quvra-
bles.

L'Unité Technique de Gestion du Projel de Filets Soclaux au Mali invite les consultants

(« Consultants ») individuels admissibles & manifester leur intérét a fournir les services décrils

cilossus, Les Consultants Individuels intéressés dolvent foumir les informations démontrant
Wils possédent les qualifications requises et une expérience pertinante pour l'exécution
es Services, Les critéres pour 'établissement de la liste restreinte sont :

La mission sera confiée & un consultant Individuel ayant les qualifications suivantes :

Les qualitications recherchées est le suivant o

« De profil séourité alimentaire, protection sociale, sociologue ou économiste, ayant dirigé

au maoins frols studes du genre et ayant au moing Bac +4 dans i'un des domaines sus cités

« Avoir au moins 03 d'expérences avérées dans I'dvaluation des programmes/projels de

transterts monetaires ou fournir la preuve d'avoir mané au moins trols etudes similaires au

niveau national ou intemational | '

* Avolr mené au molns trols enquétes sur la pauvreté des ménages et linséeurité alimen-

taire | ;

i ast portéd & Paltention des Consultants individuels quils seront sera sélectionné en accord
avec ies procedures délinies dans le « Réglement de Passation des Marchés pour les Em-
prunteurs sollicitant le Financement de Projets d'inveslissement (FP1) » de Juilist 2016, révisé
en Novembre 2017 ot Aclit 2018,

Un Consultant sera séleclionné selon ia méthode Sélection de Consultant Individue! {Ch
telie que décrite dans le « Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sol-
ficitant ie Financement de Projets d'investissement (FP1} » de Julllet 2018, révisé en Novem-
bre 2017 ef Aolt 2018 :

Les Consultants intéressds peuvent obtenir des informalions supplémentaires a l'adresse
ci-dossous ef aux heures suivantes de Bheures a 16 hieures locales.

Les manifestations d'intérél écrites doivent dtre déposées & l'adresse ci-dessous en per-
sonnE, par coulniar ou par courrer électronique au plus tard le 02/10/2026 & 16 heures
avec la mention « RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT INDIVIDUEL POUR L'ETUDE
D'EVALUATION DU PROCESSUS DE MISE EN (EUVRE DU PROGRAMME DES TRANS-
FERTS MONETAIRES D'URGENCE »

Unité Technique de Gestion des Filets Sociaux au Mali

M. Matimoud SAKO

ACI 2000, Rue 369, porte 120, Bamako - Mali

Tel 00223 20 22 16 15 ¥ :

Email : meako@jgisemeiin.org , diali@jlgisemeijiri.org, mdoucoure@ijigisemeljii.org
‘Nb: Les TDR sont disponibies auprés de Mme DAOU Aissata DIAKITE
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